
1.1

livello inquadramento numero addetti

1.2 INCARICHI PROFESSIONALI
totale costo personale dipendente

qualifica professionale monte ore 
presunto

remunerazione oraria/prestazione

DETTAGLIO DEL CO-FINANZIAMENTO TOTALE OFFERTO
RISORSE UMANE E SPESE AMMINISTRATIVE MESSE A DISPOSIZIONE DAL SOGGETTO CO-PROGETTANTE

1 PERSONALE
** importo riferito all'intera durata dell'accordo

CCNL APPLICATO

PERSONALE DIPENDENTE

PROCEDURA FINALIZZATA ALLA INDIVIDUAZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO DEL TERZO SETTORE DISPONIBILE ALLA CO-PROG
GESTIONE IN PARTNERSHIP DELL'INIZIATIVA HCP FINANZIATA DA INPS, NEI COMUNI FACENTI PARTE DELLE ZONE SOCIALI N. 9 e 6 DELLA REG  
CIG-749910378F

OFFERTA DI CO-FINANZIAMENTO E PIANO ECONOMICO FINANZIARIO 

#########################################################################################################

OFFRE
La seguente percentuale di co-finanziamento da intendersi come ulteriore rispetto a quella posta a base di gara pa

….......................................(in cifre)   .................................................. (in lettere)



tipologia numero addetti

A

2.1
2.2
2.3

B

1

Totale  €                                                                  - 

RISORSE NON MONETARIE MESSE A DISPOSIZIONE DAL SOGGETTO COPROGETTANTE

BENI IMMOBILI -  Descrizione e indirizzo

VALORE ECONOMICO  *                                                                                                   
( Fitto reale o figurativo - Costi di esercizio in 

relazione all'impiego per le esigenze dei 
servizi)

TIPOLOGIA IMPIEGO NEL PRO

DIREZIONE TECNICA, COORDINAMENTO, CONTROLLO 
QUALITA', CONTROLLO GESTIONE ecc…
TOTALE COSTI (2.1+2.2+2.3)  €                                                                                                                                                                                               

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE UMANE e SPESE MESSE A DISPOSIZIONE DAL 
SOGGETTO COPROGETTANTE (A+B)

 €                                                                                                                                                                                               

PERSONALE- TOTALE COSTI (1.1+1.2)  €                                                                                                                                                                                               

SPESE GENERALI
COSTI INTERNI SICUREZZA

totale costo incarichi professionali

professione
monte ore 
presunto remunerazione oraria/prestazione



2

3

a.

b.

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE MONETARIE MESSE A DISPOSIZIONE DAL SOGGETTO CO-PROGETTANTE E NON RIMBORSABILI( a. 
+ b. )

 €                                                                                                                                             

RISORSE MONETARIE DI ALTRA PROVENIENZA (SPECIFICARE)

RISORSE MONETARIE MESSE A DISPOSIZIONE DAL SOGGETTO CO-PROGETTANTE

RISORSE MONETARIE PROPRIE IMPORTO * * riferito all'intero perido di durata dell'a     
rapportato

Totale  €                                                                  - 

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE NON MONETARIE MESSE A DISPOSIZIONE DAL SOGGETTO CONCORRENTE (1.+2.+3.)  €                                                                                                                                             

Totale  €                                                                  - 
ALTRE RISORSE E PRESTAZIONI                                                                                                                   
(Beni strumentali, volontariato, ecc) VALORE ECONOMICO *                                              

(Costi di esercizio in relazione al loro 
impiego per esigenze dei servizi)

TIPOLOGIA IMPIEGO NEL PRO

BENI MOBILI                                                                                                                         (es. mobilio, 
arredi, strumenti d'ufficio, strumenti tecnici e attrezzature, automezzi, VALORE ECONOMICO *                                              

(Costi di esercizio in relazione al loro 
impiego per esigenze dei servizi)

TIPOLOGIA IMPIEGO NEL PRO



TOTALE COMPLESSIVO RISORSE MESSE A DISPOSIZIONE DAL SOGGETTO CO-PROGETTANTE   €                                                                                                                                             



costo **

 €                       - 

    
          

 

GETTAZIONE E
                    GIONE UMBRIA

       

##########

ari all'1,5%:
      



costo **

 €                       - 

        

   GETTO

                                                                                                                                                                                               - 

                                                                                                                                                                                               - 

                                                                                                                                                                                               - 



                                                                                                                                             - 

      accordo e ad esso 

                                                                                                                                             - 

   OGETTO

   OGETTO



-                                                                                                                                               


	piano economico-finanziario

