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GoR!I CLAUDIO

V;. Ry ey

cgori7é@gmail.com

itafiana

14/09/1976

1411112014 - oggi
Comune di Spoleto

Ente Locale ~ Pubblica Amministrazione

Dirigente ,

Dirigente delfa Direzione Economice-Finanziana e Risorse Umane (servizi informatici e telefonici
-~ senvizio gare e provveditorato ~ servizio bilancio e programmazione - senvizio organizzazione
fisorse umane ~ servizio tarsy, fani, tosap, imposta di soggiomo, e ufficio tribufi, ici, imu, tasi).
Vice Segretaric Generale. '

15/05/2014 - 150772017
Comune di Civitavecchia

Ente Locale — Pubblica Amministrazione
Componenie Organismo Intermo di Valutazione
Valutazione delle performance dei ditigentt dellEnte

5/5/2005 - 13/11/2014
KPMG S.p.A,

Societa di revisione e organizzazione contabile - Consulenza manageriale

Manager
Esperto nel seftore defla Pubblica Amministrazione e societd partecipate con particolare

- riferimento alle seguenti aree: Contabilita e Béancio, Sistemi contabili integrati, Controllo di

Gestione, Processi e procedure, analisi e tiorganizzazione dei sistemi di controllo
amministrativo-contabile, Bilancio Sociale, supporto nelle attivita di change management e nella

defnizione dei sistemi di controlio di gestione, Assistenza tecnica per la rendicontazione dei

fondi comunitar,

1 principali progetti su cui ha lavorato, in ardine cronologico, sono | seguenti:

SCR PIEMONTE {2014 ) .
Analisi di bilancio, mappatura dei processi e gap analisys

REGIONE TOSCANA (2013-2014)
Valutazione del sistema def controlli del Sistema Sanitario Regionale {SSR) della Regione

Toscana
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Assistenza alla redazione del nuovo Piano dei Conti regionale e def Manuale defle procedure
contabili defle Aziende Sanitarie del SSR del Lazio,

SOGE! (2007 - 2008)

Assistenza al Diparfimento defle Politiche Fiscali per la redazmne del bilancio sociale delle
Agenzie ed Eny fiscali Definizione di un sistema di rating per la valutazione delle loro
performance delle Agenzie fiscali rispetto agli obiettivi programmati nelle convenzioni
ministeriali. Assistenza alla redazuone delle istruttorie contabili sui bilanci di esercizio 2006 delle
Agenzie fiscali.

CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI AGNANO (2006)
Assistenza alla redazione del bilancio previsionale 2007.

REGIONE CAMPANIA (2006)
Accertamento della situazione debitoria e del deficit di bilancio dei Consorzi di Bonifica campani

~ Definizione schemi di bilancio,

PROVINCIA DI NAPCLI (2008)
Due difigence delle aziende di Trasporto Pubblico i.oca}e della Provincia di Napali e analisi della
correfta informativa di bilancio.

MINISTERO DELL'ECONOMIA £ DELLE FINANZE (2005 - 2008)

Analisi e sviluppo del sistema di contabilitd economica delio Stato, con riferimento particolare
allanalisi dei documenti di budget delle Amministrazioni Centrali ed all'aggiornamente del
“Manuale dei principi e delle regole contabili” della RGS.

Gennaio 2004 - Maggio 2005
Sviluppo Itafia S.p.A.
Azienda a partecipazione statale per lo sviluppo d'impresa

Attivita di collaborazione coordinata e continuativa _
Controfio documentale per la certificazione delle spese presentate dai beneficiari

Gennaio 2003 - Dicembre 2004
Provincia di Roma
Amministrazione Locald
Borsista

Borsa di studio per lo sviluppo dei controllo di gestione della provincia

20022005 .
Praticantato per I'abilitazione all'esame di dottore commercialista presso lo Studio Gori st

Studio fiscale e commerciale

1995 - 2002
Universita degli Studi di Roma - ”Tor Vergata"

Laurea in Economia e Commercio

Dattore in Economia e Commercio

Settembre 1990 - Giugno 1995
Diploma di Maturita Classica conseguito presso il Liceo “Marco Tullio Cicerone” di Frascati (RM)



ULTERIORI INFORMAZIONI - Iscritto alf'albo dei Dottori Commercialisti di Roma n® AA_008809 data iscrizione 12-9-
. : " 2006 .
- Iscritio al registro dei Revisori Contabili n® 144645 con Decreto Ministeriale 30/05/2007 ~
. pubblicato in Gazzetta Ufficiale n, 47 del 15/06/2007 '
- Dal 1310712017 Assessore al Bilancio, Societa Partecipate e Patrimonio, nonché
- - Vice Sindaco del Comune di Frascati {RM) '

Roma, 14/08/2018
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